Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Niimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas Entidad Federativa: Hidalgo

Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos/Colegio Nacional de Educacin Profesional Técnica (FAETA/CONALEP) No. Trimestre y afio: 1er. Trimestre 2022
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Total Trabajador: 0 Total Plazas ; 0

Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas

LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLO
Nombre del Responsable

DIRECTOR GENERAL DEL CONALEP HIDALGO
Cargo

Firma
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